FUNDACION FUENTE AGRIA

PROCESO DE SELECCION DE LA
FUNDACION FUENTE AGRIA

PUESTO DE TRABAJO: LOGOPEDA PARA CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA

1. Bases:

La Fundacién Fuente Agria convoca proceso de seleccién de personal para cubrir 1
plaza de Logopeda en el CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION
TEMPRANA, cuyo perfil y requisitos se indican en el ANEXO 1.

La plaza es de cardcter temporal por sustitucién (reserva puesto de trabajo), con
posibilidad de conversién en indefinido.

1. Requisitos Generales:

a. Tener nacionalidad espafiola o cualquier otra a la que la normativa vigente
atribuya iguales derechos en el &mbito laboral.

b. Los aspirantes que sean nacionales de estados no pertenecientes a la Unién
Europea deberén aportar fotocopia compulsada del permiso de trabajo.

c. Tener cumplidos los 18 afios y no exceder de la edad establecida para la
jubilacion.

d. En el caso de tener alguna discapacidad, poseer la capacidad funcional para
el desempefio de las tareas habituales del perfil a que se opta.

¢. No haber sido separado del servicio o despedido mediante expediente
disciplinario de cualquiera de las Administraciones Publicas, de centros de
servicios sociales publicos o privados, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de funciones Ptblicas.

2. Plazos y lugar de presentacién de solicitudes:

a. El plazo de presentacién de solicitudes y documentacién finalizara a las 14
horas del dia 30 de enero de 2017. No se admitird ninguna solicitud que
entre después de esta hora y fecha.

b. El lugar de presentacion serd en el Departamento Administrativo sito en la
C/ Ancha N° 30 (Pasaje Comercial), codigo postal 13500 de Puertollano,
acompafiando modelo de solicitud (ANEXO II) que se facilitara en el mismo
lugar. De este modelo se entregardn dos copias, una para la Fundacién y otra,
después de sellada, se devolvera al interesado. En ellas se indicard con
claridad, ademds de los datos personales, la plaza a la que se opta y su
cddigo, Acompafiando al modelo de solicitud (ANEXO 1II) se entregara la
siguiente documentacion:
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- Fotocopia compulsada del titulo exigido o certificacién académica
original o fotocopia compulsada de la misma que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencién del titulo.

- Fotocopia compulsada de titulaciones de formacién complementaria
relacionada con el puesto de trabajo ofertado.

- Curriculum Vitae

En ningln caso serdn valorados los méritos para los que no se presente la
acreditacion o justificacion adecuada, entendiéndose por tal:

e Titulaciones académicas: Fotocopia del titulo o certificacion
académica.

e Formacion complementaria (cursos): Fotocopias de los diplomas
o certificaciones correspondientes.

3. Procedimiento de seleccion:

1)
2)
3)

4)

5)

Fase Oposicion:

a. Prueba Escrita: Resolucion de dos casos practicos. Pasaran a la siguiente
fase, los aspirantes que consigan al menos 10 puntos en este apartado. La
prueba escrita se realizard el 1 de febrero de 2017, a las 10.00 horas, en el
Centro Aspades-La Laguna, sito en Ctra. Almodévar S/N de Puertollano.

b. Los aspirantes que hayan superado la fase anterior, pasaran una entrevista
personal. La puntuacion que se otorgara serd de 0 a 20 puntos. La entrevista
se realizard el 2 de febrero de 2017, a las 10.00 horas en el Centro Aspades-
La Laguna, sito en Ctra. Almoddvar S/N de Puertollano.

c. En el caso de igualdad de puntuacién de los aspirantes, se pasard a
valoracién de méritos profesionales y académicos, siguiendo el siguiente
baremo:

A)Experiencia profesional

Experiencia de forma remunerada en cualquier centro de la Fundacién Fuente
Agria: 0,15 puntos por mes.

En la misma categoria a la que se opta, desempefiada de forma remunerada, en
cualquier otro Centro, Entidad o Empresa: 0,10 puntos por mes.

En la misma categoria profesional a la que se opta desempefiada por cuenta
propia: 0,10 puntos por mes.

La puntuacion méaxima en este apartado no podré superar los 20 puntos. En el
supuesto en que se hayan simultaneado dos 6 mds contratos en las mismas
fechas, se valorara inicamente aquél del que se derive la puntuacién més
favorable para el trabajador.

A efectos de lo dispuesto en los puntos anteriores, los contratos a tiempo parcial
se computaran como de jornada completa, siempre que su jornada sea igual o
superior al 50 por 100 de aquélla. En caso de que sea inferior, se computaré de
forma proporcional al tiempo efectivamente trabajado.
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B) Méritos Académicos

1. Cursos de Formacién y perfeccionamiento relacionados con la categoria a la que
se opta, impartidos en Centros Oficiales y reconocidos por el MEC, asi como los
impartidos por Organismos e instituciones Oficiales dependientes en las
Administraciones Publicas o cualquier otro financiado con fondos publicos.

2. Los referidos cursos se valoraran segun su duracién, de acuerdo con el siguiente
baremo:

a) De veinte a treinta horas de duracién 6 mas de un mes: 0,20
puntos.

b) De treinta y una a setenta horas de duracion ¢ mas de dos meses:
0,40 puntos.

¢) De setenta y una a ciento cincuenta horas de duracién 6 mas de
cuatro meses: 0,80 puntos.

d) De ciento cincuenta y una a trescientas horas de duracidn 6 mas
de seis meses: 1,40 puntos.

e) De trescientas una 6 mas horas de duracién o un/os curso/s
académico/s: 2 puntos.

El maximo de puntuacion de este apartado sera de 20 Puntos.

Los cursos de formacidn y perfeccionamiento se acreditardn mediante

presentacion de fotocopia debidamente compulsada de la certificacion, titulo o

diploma correspondiente.

La puntuacién maxima por los conceptos de experiencia profesional y

méritos académicos no podra superar los 40 puntos.

2.

Comisién de seleccién: Estara formada por tres miembros con voz y voto.
Responsable de Recursos Humanos de Fundacién Fuente Agria, Coordinadora del
CDIAT y 1 representante de los trabajadores que configuran el comité de empresa.

En Puertollano, a 19 de Enero de 2017
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ANEXO I

a. FUNDACION FUENTE AGRIA

CODI-

PLA-

. OTROS
p e PUESTO TITULACION REQUISITOS
SE VALORARA
LOGO LOGOPEDA CENTRO DE FORMACION
1 DESARROLLO INFANTIL Y DIPLOMADO EN LOGOPEDIA ESPECIFICA EN
AT ATENCION TEMPRANA ATENCION
TEMPRANA
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ANEXOQO II

MODELO DE SOLICIT UD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
SELECCION DE PERSONAL PARA LA
FUNDACION FUENTE AGRIA

Codigo Puesto: LOGOAT Puesto: LOGOPEDA CDIAT

1. Datos Personales:

Apellidos y nombre: |

D.N.L:| | Fecha de Nacimiento: ]
Domicilio:| | Localidad: [ _
Cod. Postal:L | TIf de contacto: |

2. Documentacion aportada:

En Puertollano, a de de 2017

FUNDACION FUENTE AGRIA
= Fdo.:
Clra. ¢2 Aumoddvar, 5in
Telf. 925450270 Fax8204138 1
12507 PUERTOLLANO (Ciudad Real)




